
株式会社ネオキャリア 新宿本社 株式会社ネオキャリア 札幌支店

 ・派遣労働者数 878  ・派遣労働者数 555

 ・派遣先数 1213  ・派遣先数 352

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,900  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,565

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,171  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,672

 ・マージン率 32.0%  ・マージン率 31.0%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-5905-8005

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 011-223-5750

株式会社ネオキャリア 池袋支店 株式会社ネオキャリア 大阪支社第5オフィス

 ・派遣労働者数 309  ・派遣労働者数 218

 ・派遣先数 300  ・派遣先数 116

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,262  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,806

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,081  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,292

 ・マージン率 30.0%  ・マージン率 30.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-5956-6566

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 06-6342-7111

株式会社ネオキャリア なんば支店 株式会社ネオキャリア 小倉支店

 ・派遣労働者数 111  ・派遣労働者数 186

 ・派遣先数 70  ・派遣先数 195

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,491  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,474

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,148  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,029

 ・マージン率 30.0%  ・マージン率 33.0%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 06-6634-2112

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 093-512-3131

株式会社ネオキャリア 仙台支店 株式会社ネオキャリア 天神支店

 ・派遣労働者数 245  ・派遣労働者数 392

 ・派遣先数 262  ・派遣先数 319

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,347  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,466

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,518  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,724

 ・マージン率 28.7%  ・マージン率 30.0%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 022-713-8550

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 092-718-4666

株式会社ネオキャリア 横浜支店 株式会社ネオキャリア 錦糸町支店

 ・派遣労働者数 404  ・派遣労働者数 275

 ・派遣先数 431  ・派遣先数 316

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥16,182  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,166

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,422  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,773

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 045-326-2020

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-5625-3755

株式会社ネオキャリア 渋谷支店 株式会社ネオキャリア 神⼾⽀店

 ・派遣労働者数 49  ・派遣労働者数 282

 ・派遣先数 84  ・派遣先数 275

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,447  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,192

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,240  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,983

 ・マージン率 27.2%  ・マージン率 27.7%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-6418-7771

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 078-325-3105

                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等



                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等

株式会社ネオキャリア 京都支店 株式会社ネオキャリア 千葉⽀店

 ・派遣労働者数 162  ・派遣労働者数 166

 ・派遣先数 193  ・派遣先数 162

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,845  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,030

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,613  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,170

 ・マージン率 28.5%  ・マージン率 28.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 075-253-6990

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 043-202-2566

株式会社ネオキャリア 川崎支店 株式会社ネオキャリア 天王寺支店

 ・派遣労働者数 89  ・派遣労働者数 244

 ・派遣先数 149  ・派遣先数 221

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥18,270  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,818

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥13,350  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,325

 ・マージン率 26.9%  ・マージン率 30.3%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 044-221-7211

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 06-6648-7340

 株式会社ネオキャリア 名古屋支店第2オフィス 株式会社ネオキャリア 静岡支店

 ・派遣労働者数 190  ・派遣労働者数 60

 ・派遣先数 314  ・派遣先数 128

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥16,888  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,594

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,142  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,610

 ・マージン率 34.0%  ・マージン率 27.3%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 052-533-5415

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 029-302-6201

株式会社ネオキャリア 大宮支店 株式会社ネオキャリア 広島支店

 ・派遣労働者数 174  ・派遣労働者数 179

 ・派遣先数 321  ・派遣先数 206

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,792  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,808

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,231  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,363

 ・マージン率 28.9%  ・マージン率 26.9%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 048-658-3370

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 082-544-0181

株式会社ネオキャリア 高崎支店 株式会社ネオキャリア 沖縄支店

 ・派遣労働者数 160  ・派遣労働者数 113

 ・派遣先数 176  ・派遣先数 37

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,287  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,462

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,332  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,579

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 027-320-7333

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 098-951-3888

株式会社ネオキャリア 宇都宮支店 株式会社ネオキャリア 岡山支店

 ・派遣労働者数 102  ・派遣労働者数 81

 ・派遣先数 141  ・派遣先数 110

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,250  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,922

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,577  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,138

 ・マージン率 27.7%  ・マージン率 29.3%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 028-625-1811

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 086-803-2022



                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等

株式会社ネオキャリア 姫路⽀店 株式会社ネオキャリア 松本支店

 ・派遣労働者数 106  ・派遣労働者数 78

 ・派遣先数 127  ・派遣先数 107

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,088  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,089

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,081  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,256

 ・マージン率 28.4%  ・マージン率 27.2%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 079-287-2720

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0263-39-7020

株式会社ネオキャリア 熊本支店 株式会社ネオキャリア 新潟支店

 ・派遣労働者数 189  ・派遣労働者数 132

 ・派遣先数 189  ・派遣先数 210

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,421  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,933

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,929  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,869

 ・マージン率 28.1%  ・マージン率 29.2%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 096-312-2911

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 025-247-2005

株式会社ネオキャリア 柏支店 株式会社ネオキャリア ⽔⼾⽀店

 ・派遣労働者数 157  ・派遣労働者数 94

 ・派遣先数 146  ・派遣先数 105

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,356  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,495

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,238  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,270

 ・マージン率 29.5%  ・マージン率 29.1%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 04-7148-6216

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 029-302-6201

株式会社ネオキャリア 浜松支店 株式会社ネオキャリア ⿅児島⽀店

 ・派遣労働者数 64  ・派遣労働者数 207

 ・派遣先数 114  ・派遣先数 147

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,609  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥11,385

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,588  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,247

 ・マージン率 27.5%  ・マージン率 27.6%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 053-459-6373

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 053-459-6373

株式会社ネオキャリア 三重支店 株式会社ネオキャリア 大阪支社第3オフィス

 ・派遣労働者数 144  ・派遣労働者数 366

 ・派遣先数 107  ・派遣先数 534

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,585  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,368

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,664  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,144

 ・マージン率 26.9%  ・マージン率 34.0%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 059-356-8088

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 06-6359-6150

株式会社ネオキャリア 渋谷支店第２オフィス 株式会社ネオキャリア 秋葉原⽀店

 ・派遣労働者数 -  ・派遣労働者数 246

 ・派遣先数 -  ・派遣先数 319

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 -  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥16,628

 ・派遣社員の賃⾦の平均 -  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,724

 ・マージン率 -  ・マージン率 29.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-6418-7770

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-5835-3375

※実績なし



                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等

株式会社ネオキャリア ⽴川⽀店 株式会社ネオキャリア ⾦沢⽀店

 ・派遣労働者数 133  ・派遣労働者数 116

 ・派遣先数 156  ・派遣先数 122

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,408  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,553

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,513  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,944

 ・マージン率 28.1%  ・マージン率 26.6%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 042-548-5633

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 076-222-8655

株式会社ネオキャリア 川越支店 株式会社ネオキャリア 町田支店

 ・派遣労働者数 105  ・派遣労働者数 173

 ・派遣先数 125  ・派遣先数 196

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,846  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,807

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,552  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,985

 ・マージン率 27.1%  ・マージン率 27.1%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 049-249-5050

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 042-739-7631

株式会社ネオキャリア ⻑野⽀店 株式会社ネオキャリア 松山支店

 ・派遣労働者数 103  ・派遣労働者数 73

 ・派遣先数 100  ・派遣先数 95

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,485  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,608

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,472  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,142

 ・マージン率 27.7%  ・マージン率 27.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 026-291-5025

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 089-987-7235

株式会社ネオキャリア 久留⽶⽀店 株式会社ネオキャリア 岐阜支店

 ・派遣労働者数 74  ・派遣労働者数 46

 ・派遣先数 99  ・派遣先数 60

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,940  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,786

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,094  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,820

 ・マージン率 29.7%  ・マージン率 28.8%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0942-36-8530

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 058-262-2370

株式会社ネオキャリア 藤沢支店 株式会社ネオキャリア 堺支店

 ・派遣労働者数 66  ・派遣労働者数 94

 ・派遣先数 94  ・派遣先数 122

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,383  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,193

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,734  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,318

 ・マージン率 26.7%  ・マージン率 27.3%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0466-29-2665

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 072-224-2701

株式会社ネオキャリア 奈良⽀店 株式会社ネオキャリア 滋賀支店

 ・派遣労働者数 93  ・派遣労働者数 46

 ・派遣先数 78  ・派遣先数 66

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,407  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,186

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,119  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,978

 ・マージン率 29.8%  ・マージン率 29.7%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0742-25-0111

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 077-561-5330



                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等

株式会社ネオキャリア 甲府支店 株式会社ネオキャリア 市原支店

 ・派遣労働者数 70  ・派遣労働者数 51

 ・派遣先数 90  ・派遣先数 61

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,973  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,036

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,702  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,243

 ・マージン率 28.5%  ・マージン率 28.1%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 055-231-7550

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0436-26-8122

株式会社ネオキャリア 沼津支店 株式会社ネオキャリア 高槻支店

 ・派遣労働者数 85  ・派遣労働者数 69

 ・派遣先数 99  ・派遣先数 80

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,447  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,975

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,706  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,748

 ・マージン率 25.9%  ・マージン率 28.2%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 055-964-1144

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 072-686-0930

株式会社ネオキャリア ⻄宮⽀店 株式会社ネオキャリア ⻑崎⽀店

 ・派遣労働者数 122  ・派遣労働者数 51

 ・派遣先数 132  ・派遣先数 52

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,178  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥12,738

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,016  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥8,886

 ・マージン率 27.4%  ・マージン率 30.2%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0798-23-1001

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 095-811-0230

株式会社ネオキャリア 岡崎支店 株式会社ネオキャリア 盛岡支店

 ・派遣労働者数 74  ・派遣労働者数 22

 ・派遣先数 74  ・派遣先数 31

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥14,766  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,376

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥10,708  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,554

 ・マージン率 27.5%  ・マージン率 28.6%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 0564-72-4112

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 019-604-6400

株式会社ネオキャリア 新宿セカンドサテライト 株式会社ネオキャリア 八王子支店

 ・派遣労働者数 193  ・派遣労働者数 69

 ・派遣先数 212  ・派遣先数 33

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,756  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,641

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,734  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,789

 ・マージン率 28.3%  ・マージン率 27.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 03-5908-8088

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 042-631-0050

株式会社ネオキャリア 厚木支店 株式会社ネオキャリア 高松支店

 ・派遣労働者数 35  ・派遣労働者数 28

 ・派遣先数 27  ・派遣先数 20

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥17,506  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥13,306

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥12,864  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥9,644

 ・マージン率 26.5%  ・マージン率 27.5%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 046-226-8105

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 087-811-5606



                                            ・年次有給休暇 派遣就業者の有給休暇賃⾦

                                            ・募集広告費 派遣登録者募集の為の広告費、採用促進費

                                            ・雇⽤管理費 採⽤、お仕事紹介、⼈事委託費、振込⼿数料等、就業管理にかかるシステム維持管理および改修費

                                            ・事業運営費 派遣事業運営費、人件費、地代家賃、水光熱費等の事業維持費、他

■事業所別労働者派遣の実績およびマージン率■

労働者派遣法第２３条第５項に基づく、労働者派遣事業に関わる情報提供は以下の通りです。

対象事業年度：2017年10月1日～2018年9月30日

※派遣労働者数：2018年9月30日時点

■マージン率の内訳■

                                            ・法定福利費 社会保険料／雇⽤保険料／労災保険料／児童⼿当拠出⾦、等

株式会社ネオキャリア 越谷支店 株式会社ネオキャリア 京都南支店

 ・派遣労働者数 25  ・派遣労働者数 79

 ・派遣先数 21  ・派遣先数 41

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥16,568  ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 ¥15,244

 ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,424  ・派遣社員の賃⾦の平均 ¥11,225

 ・マージン率 31.0%  ・マージン率 26.4%

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 048-960-3121

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 075-601-5080

株式会社ネオキャリア 札幌大通支店

 ・派遣労働者数 -

 ・派遣先数 -

 ・派遣料⾦の1⼈当たりの平均額 -

 ・派遣社員の賃⾦の平均 -

 ・マージン率 -

 ・キャリア・コンサルティング窓口

派遣元責任者

TEL 011-272-0510

※実績なし



(一般派遣）

具体的な教育訓練内容 詳細

① 1 入職時導入研修

職場でのコミュニケーション、第一印象の重要性

実務に関するポイント等

1 雇入時 0.3 0.3 0 0 0 0 0 0

派遣就業にあたっての留意点 0.25 0 0

0

社会人としてのビジネスマナー 0.25 0 0

0

電話対応 基礎、応用 0.5 0 0

0

ビジネス文書 0.25 0 0

0

ビジネスメール 基本、実践 1 0 0

0

敬語 基礎、実践 1 0 0

0

クレーム対応の基本的な考え方 0 0.5 0

0

Eメールでのクレーム対応 0 0.5 0

0

電話でのクレーム対応 0 0 0

1

電話によるセールス勧奨 0 0 0

0.5

話し方・聞き方のポイント 0 0.5 0

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「聴くチカラ」を伸ばす 0 0 0.5

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「伝えるチカラ」を伸ばす 0 0 0.5

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「遂げるチカラ」を伸ばす 0 0 0.5

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「律するチカラ」を伸ばす 0 0 0.5

0

ファシリテーション（会議の進め方） 0 0 1.5

0

基礎から始めるコーチング 0 0 1

0

仕事ができるなと思われるフォロワーシップ 0 0 0

1

デキる仕事計画術 0 0 0

1

マネジメントに必要なスキル 0 0 0

0.5

リーダーとしての心構えと役割・スキル 前編、後編 0 0 0

1

ロジカルプレゼンテーション 0 0 0

0.5

説得⼒のある論理的な⽂書作成術 前編、後編 0 0 0

1

情報保護基本研修 0.5 0 0

0

情報セキュリティ研修 0.25 0 0

0

マイナンバー研修 0.5 0 0

0

仕事の進め方 基礎、応用 0.5 0 0

0

仕事の進め方 実践 （前編、後編） 0 0.75 0

0

タイムマネジメントの重要性 0 0.5 0

0

ロジカルシンキング 0 0.75 0

0

問題解決 0 1 0

0

Outlook2013基礎 0.5 0 0

0

Excel2013基礎 前編、後編 1 0 0

0

Excel2010応用 0 0 1

0

Word2013基礎 前編、後編 1 0 0

0

Word2010応用 0 0 1

0

仕事で使うエクセルの基本 0 0.5 0

0

便利なエクセル機能 0 0.5 0

0

Word2010 実践 0 1.5 0

0

分かりやすい資料の作り⽅ 0 0 1

0

⑧ 2 財務 財務基礎 2
派遣中

0 0 0 0 0.5 0.5

0

0

⑨ 2 会計基礎講座 会計基礎講座 2
派遣中

0 0 0 0 0 0

1.5

1.5

⑩ 2 製造業について 製造業における改善活動の基本 2
派遣中

0 0 0 0 0.5 0.5

0

0

雇用情勢や働き方の選択肢を知る 0.5 0 0

0

これからの派遣社員に必要なキャリアアップの考え方と磨き方
0 1 0

0

(介護派遣）

具体的な教育訓練内容 詳細

① 1 入職時導入研修

職場でのコミュニケーション、第一印象の重要性

実務に関するポイント等

1 雇入時 0.3 0.3 0 0 0 0 0 0

派遣就業にあたっての留意点 0.25 0 0

0

社会人としてのビジネスマナー 0.25 0 0

0

会話の基本テクニック 0.5 0 0

0

敬語 基礎、実践 1 0 0

0

クレーム対応の基本的な考え方 0 0 0

0.5

交渉⼒ 0 0 0

0.75

説得⼒のある論理的な⽂書作成術 0 0 0

1

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「聴くチカラ」を伸ばす 0.5 0 0

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「伝えるチカラ」を伸ばす 0.5 0 0

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「遂げるチカラ」を伸ばす 0.5 0 0

0

派遣社員のお仕事基礎⼒ 「律するチカラ」を伸ばす 0.5 0 0

0

仕事ができるなと思われるフォロワーシップ 0 0 1

0

デキる仕事計画術 0 0 1

0

効果的なフィードバックの実践テクニック 0 0 1

0

フィードバックの効果と手法 0 0 0

0.5

マネジメントに必要なスキル 0 0 0.5

0

リーダーとしての心構えと役割・スキル 前編、後編 0 0 1

0

メンタルヘルス〜セルフケア 0.5 0 0

0

チームを動かすためのリーダーシップ 0 0 1

0

Win-Winの関係を構築するネゴシエーション 0 0 1

0

管理者の位置づけと役割 0 0 0.5

0

論理的コミュニケーション 0 1 0

0

アサーティブコミュニケーション 0 0 0

0.75

チームビルディング 0 0 0

1

⼈材管理の考え⽅ 0 0 0

0.5

人材育成の手法 0 0 0

0.5

応酬話法 0 0 0

0.5

ラウンダーとしての心構えと役割・スキル 0 0 0

0.5

モニタリングの効果と手法 0 0 0

0.5

目標・計画の⽴案・実施 0 0 0

0.5

チームを活かす部下とのコミュニケーション術 0 0 0

0.25

ヒューマンエラー防止の基礎講座 0 0 0

0.25

⑤ 2

コンプライアンス・情報保護

情報保護基本研修 2 派遣中 0.5 0.5 0 0 0 0

0

0

仕事の進め方 基礎、応用 0.5 0 0

0

仕事の進め方 実践 （前編、後編） 0 0.75 0

0

タイムマネジメントの重要性 0 1.5 0

0

ロジカルシンキング 0.5 0.75 1

0

問題解決 0 1 0

0

⑦ 2 法律 労働基準法 2 派遣中 0 0 2 2 0 0

0

0

雇用情勢や働き方の選択肢を知る 0.5 0 0

0

これからの派遣社員に必要なキャリアアップの考え方と磨き方
0 1 0

0

キャリアデザインの基礎 1.5 0 0

0

1 0 0⑧ 2 キャリア研修 2 派遣中 2

5.75

⑥ 2 対課題 2 派遣中 1 4 1 0

0 0

④ 4 対人・リーダーシップ 2 派遣中 0.5 1 7

0 0 2.25

③ 2 4つのチカラ 2 派遣中 2 0

② 2

ビジネスマナー 基礎、実践

2 派遣中 2

キャリアアップ措置の種別

（１ 入職時等基礎的訓練、２ 職能別訓練、３ 職種転換訓練、４ 階層別訓練、５ その他の教育訓練）

対象となる派遣労働者の種別

（１ 雇入時・２ 派遣中）

１⼈当たり年間平均実施時間

具体的な対象労働者 1年目 2年目 3年目 4年目

0

3 0

⑪ 2 キャリア研修 2 派遣中 0.5 1 0

3 0 0

⑦ 2 OAスキル 2 派遣中 2.5 2.5

⑥ 2 対課題 2 派遣中 0.5

5

⑤ 2

コンプライアンス・情報保護

2 派遣中 1.25 0 0 0

2 0

④ 4 対人・リーダーシップ 2 派遣中 0 0 2.5

1.5 0 1.5

③ 2 4つのチカラ 2 派遣中 0 0

② 2

ビジネスマナー 基礎、実践

2 派遣中 3.25

教育訓練に関する事項

キャリアアップ措置の種別

（１ 入職時等基礎的訓練、２ 職能別訓練、３ 職種転換訓練、４ 階層別訓練、５ その他の教育訓練）

対象となる派遣労働者の種別

（１ 雇入時・２ 派遣中）

１⼈当たり年間平均実施時間

具体的な対象労働者 1年目 2年目 3年目 4年目


